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1. зАгАльнI поJоiкЕнЕя

ть шостого року.
ТВО (НАУкОВО-ДОСЛДНИЙ IЗАСОБIВ ТЕХНОЛОГIЧНОГО

3,Товариство створене вiдповiдно до вимог чинЕого зilконодавства Украiни, безобмеженнЯ строкУ дiяльностi, мае праВа юридичНоi особИ з ДатИ його державноi реестрацiТ увстановленому законодавством порядку,
4, ТовариСтво не вiдповiдаеЪа зобов'Яз lннямИ aKuioHepiB. У разi вчинення акцiонерамипротйпраВних дiй, до ТоварИства та його оргаНiв не можУть застосОвуватися будь-якi санкцiТ,що обмежують ixHi права, KpiM випадкiв, визнач"""* йоrоr.
5. Акцiонери не вiдповiдають за зобов'

пов'язаних з дiяльнiстю Товариства, лише в ме
разi вчинення протиправних лiй Товариством
МОЖУТЬ З qKi санкцii, що обме6, повнiстю оплатили акцii, у випадках, визначених СтатутомТоварист зобов'я.занн"ми То"ul'йr"ч у межах неоплаченоi частининомiнальноi BapTocTi належних Тм акцiй.

a

2. стАтут т )вАриствА
l. Установчим документом Товариства € статут Товариства.
2. Статут Товариства ма€ мiститЙ вiдомостi про:

повне та скорочене найменування Товариства украiъською мовою;
тип Товариства;
мету та предмет дiяльностi;
розмiр статугного капiта-гlу;

розмiр резервного капiталlу (у разi його формування);
порядок скJIикання та проведення загальних зборiв;
компетенцiю зага-гlьних зборiв ;

структуру управлiння, п_орядок угворення, кiлькiсний склад органiв Товариства та ixкомпетенЦirо, порядОк обраннЯ i припинеНня повноВаженЬ ix членiв, порядок прийняття
рiшень органами Товариства;
порядок внесення змiн до Статугу Товариства;
порядок припинення Товариства;
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о

a

a

о

a

о

о

a

о

. можJIивiсть викупу Товариством власних акцiй за рiшенням загаJIьних зборiв;о iншi вiдомостi.



МОЖе Передбачатися _ засновникамТовар нов€Dкень порiвняно з Товариства.
iстити й iншi положен законодавству.

ТОВАРИСТВА
аIнською мовою: ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕI ПРОЕКТНО-КОНСТРУКТОРСЪЙЙ
TATKYBAHIUI <<BЕлТ).

iнською мовою: ПРАТ (IЦI (ВЕЛТ>.
СЬКОЮ МОВОЮ: PRIVATE JOINT-STOCK

4, Скорочене найменування Товариства англiйською мовою: PJSC KVELT>.

1. Товариство
товариством.

о_*.,1;У;,"*нт"#хТi}1fi r#:#ff,*Ж:3.*"""Нr*",мiстохаркiв,вулиця

б. МЕТА ТА ПРЕДМЕТ ДIЯЛЪНОСТI ТОВАРИСТВАl. Основною метою дiяльностi Товарис
господарськоi дiяльностi для задоволення iHTel

вариства.

о надання в оренду основних фондiв;о створення нових технологiй та засобiв технологiчного. устаткування (обладнання) длямашинобудiвноi, електротехнiчноi, легкоi, *ар"ь"оi та iнших галузей промисловостi тасiльського господарства;
, наукоВо-технiчнi, науково-дослiднi, пр дослiдно- Ko'cTpy*TopcbKiроботи тарозробки, умашинобулiвнiй-, i";#

промисловостi та сiльського aо'a^'""^'^, ,харчовlЙ та lнших галузях
о дослiдження i розробки в галузi И;

О ДОслiдження i розробки в галузi

я, обладнання та засобiв механiзацii та
кJIючаючи експортнi поставки) та cepBioHe
HTiB;

нтацii з ремонту, сервiсного обслуговувЕlння
ацii та автоматизацii;о органiзаuiЯ та проведеннЯ сертифiкачiйних випробувань устаткування (обладнання,приладiв);

О ПРОВеДеННЯ НаВЧаННЯ ОСiб МеТОДИЦi Та ПРilКТИцi ремонту, сервiсного обслуговув!rнняустаткувчlння, обл4днання та засобiв механiiацii та автоматизацii;. будiвництво, ремонт, виготовлення та ре liзацiя продукцiт будiвельного призначення,надання послуг юридичним та фiзичним особам У будiвнйтвi i poMoHTi, а такожпроведення будiвництва на паях;о технiчнi випробуваннятадослiдження;
о здiйснення торгiвельноiдiяльностi, оптово-розДрiбноТ торгiвлi;о наданНя послуГ посередницькоiлiяльностi;о здiйсненняброкерськотдiяльностi;

J

4.тип товАриствА
за типоМ акцiонерногО товариства е приватним акцiонерним



о органiзацiя та проведення зовнiшньоекономiчноiдiяльностi;, нzuIання посJгуг iншим органiзацiям та фiзичним особам У придбаннi матерiалiв такомплектуючих виробiв;о виробництво i реа.пiзачiя продукцii харчування;. наданНя транспортних послуг, у тому числi мiждержавних;, надання посJt}т у фiзкультурно-оздоровЕIих закJIадах Товариства;о здiйснення санаторно-курортного лiкування, надання медичних послуг;о надання послуг побутового призначення;, надання iнформацiйних послуг на внугрiшньому та зовнiшньому ринках юридичним тафiзичним особам в придбанi технологiй, мЙрiалliв, У.r"rПУЪйr", комплекчlюtмх,сировини, iншоТ продукцii та послуг;
о надання рекJltlмно-iнфориацiйних та експертно-консультацiйних послуг широкогопрофiлю вiтчизняним i зарубiжним органiзацiЙ, надання представницьких посJгут, у томучислi представництво iHTepeciB iнших держав nu r.prropiТ УкраТни, а т.кож украiнськихюридичних осiб за кордоном вiдповiдно дъ укладених )rгоД;о маркетинг, придбання та r lобничоi та науково-технiчноiiнформаuiТ, авторських, виLбiв, надання конс€Lлтингових iiнжинiрингових послуг, р( ;;;;HX:::::'::1::j1...

юридичним та фiзичним ос ування прогрtlп{ноi продукцrl

о технiчне обслуговування контрольно-випробувальноi апаратури, контрольно-вимiрюва-llьних_- приладiв, органiзачi" *оrй.*Ъ"о.о обслуговування, ремонту йексплуатацiт об'сктiв промислового призначення, транспорту та надання побугових iтехнiчних послуг населенню, юридичним особам, гарантiйне, cepBicHe обслуговуванняапаратури зв'язку, ToBapiB народного споживання, ToBapiB виробничо-технiчногопризначення;
, випуск цiнних паперiв, проведення операцiй з цiнними паперами;о здiйснення спонсорськоi i благодiйноi дiяльностi;о здiйснення госпоДарськоТ дiяльностi у. сферi розробки, виготовлення. реалiзацii, ремонту,модернiзаЦiТ та утилiЗацii озброСння, вiйсЪКовЪi тЪхнiки, 

"м."*ъ"ЬТ.6рЬТ 
та боеприпасiв донеТ;

о розробкц виробництво, ре лiзацiя, монтаж, експлуатацiя, ремонт i модернiзацiя системпожежноi та охоронноi сигналiзацii;
розробкц виробництво,. використttння, експлуатацiя криптосистем
криптографiчного зtlхисry iнформачiТ;
здiйснення комерчiйно-посередницькоi лiяльностi ;
ведення peccTpiB;
здiйснення господарськот дiяльностi з обiry прекурсорiв;

о

a

о

a проектувilння та виготовлення медичного та iншого спецiального обладнання, приладiв,
устаткування;
дослiдження та розробки в галузi технiчних наук;
проведення наукових дослiджень в галrузi створення приладiв для технiки:
проведенНя наукових ДОслiджень в га-пузi ar"орarr" urra"r* a"ara", р*Ьaпa*rроrних таоптично-е,]ектронних комплексiв рiзного призначення (навiгацiйних. локацiйних,зв'язкових, l.ptlнcпортних, iнформачiЙн.х rощо}
органiзаuiя та впровадження нових виробництв, технологiй, зразкiв новоi технiки, у томучислi сrlасного технологiчного обладнання й засобiв автоматизацii, проведення науково-технiчнlтх дослiджень, розробок, експертиз;
органiзаuiя дослiджень, проведення науково-дослiдних, експериментально-констр}кторських та винахiДницьких робiт у Bcix гЕIлузях, розробка, впровадження
ресурсозаощаджувальних та природоохоронних технологiй i
здiйснення Bcix видiв зовнiшньоекономiчноТ дiяльностi;
здiйснення Bcix iнших видiв економiчноi дiяльностi, Но заборонених чиннимзЕконодilвством Украiни.

о

о

о

о

о

i засобiв

ч,



3. OKpeMi види дiяльностi, перелiк якrтх встановлю€ться зtlконом, Товариство може
провадитИ пiслЯ одержаннЯ ним спецiального дозволу (лiчензii).

7. РОЗМIР СТАТУТНОГО КАIIIТАЛУ ТОВАРИСТВА
ТА ЗАГАЛЬНI ПОЛОЖЕННЯ ПРО СТАТУТНИЙ КАПIТАЛ ТОВАРИСТВА

1. .Щля забезпечення дiяльностi Товариства створено Статугний капiтшl у розмiрi 5
б40 280,00 (п'ять мi-тьйонiв шiстсот сорок тисяtI двiстi вiЬiмдесят .р""."" 

"уrr" 
*о.riйок).

2. СТаТУГНИЙ КаПiТаЛ Товариства подiлений на 112 805 600 (сто дванадцять мiльйонiв
BiciMcoT п'ять тисяч б00) простих iменних акцiй номiна-гlьною вартiстю 0,05 грн. (нуль гривень
п'ять копiйок).

з. Статугний капiта_тr Товариства утворюеться з
внесених внаслiдок придбання ним акцiй.

4. Товариство мас право змiнювати (збiльшрати або зменuIувати) розмiр статутного
капiталу в порядку, встановленому зzжонодавством. Рiшення про збiльшення або зменшення
розмiру статутного капiталу Товариства приймасться загальними зборами, KpiM випадкiв,
передбачених зчжоном.

5. ПорядоК збiльшення та зменшенНя розмiрУ статутного капiталу Товариства
встановлюсться Нацiональною комiсiею з цiнних паперiв та фондового ринку.

6. Товариством можуть створюватися iншi додатковiЪа спецiальнi фЪrд". Дкцiонери
Товариства можуть робити додатковi внески до додаткового капiталу та спЪцiальних фондiвТоваристВа без змiни кiлькостi належних iM акцiй та ix номiнальнот BapTocTi.7. Розмiр статутного капiталу Товариства збiльшу€ться шляхом пiдвищення
номiналlьноi BapTocTi акцiй або додатковоi eMiciT акцiй iснуючоI номiнальноТ BapTocTi упорядку, встановленому Нацiонt}льною комiсiсю з цiнних паперiв та фондового ринку.Рiшення про збiльшення розмiру статутного капiталу ru 

"r.сення 
вiдповiд""* змiн до

_с_татуту 
Товариства приймасться загальними зборами, kpiM випадкiв, передбачених Законом

УкраiЪи кПро акчiонернi товариства).
8. Товариство мае право збiльшувати розмiр статутного капiтшlу пiсля реестрацii звiтiв

про результати eMiciT Bcix попереднiх випускiв акцiй.
9. Збiльшення розмiру статугного капiталу Товариства iз залу.rенням додаткових

BHccKiB здiйснюсться шляхом додатковоТ eMicii акцй.
l0. Збiльшення розмiру статутного капiталу Товариства без запуrення додаткових

BHecKiB здiйснюсться шляхом пiдвищення номiнальноТ BapiocTi акцiй.
Збiльшення розмiру статутного капiталу Товариства у разi наявностi на дату прийняття

тuжого рiшення викуплених Товариством або iншим чином 
"абу."* 

акцiй не допускаеться.1l. обов'язковою уI!{овою збiльшення розмiру статутного капiтаlry Товариства е
вiдповiднiсть розмiру статутного капiтшlу пiсля йою збiльшення "rrо.й п.р.iОч"Ъй"
законом Укратни uпро akuioHepHi товариства), на дату ресстрацiт змiн до статугу to"aprcr"a.

12. Розмiр статугного капiталу Товариства зменшуеться в порядку, встановленому
нацiональною комiсiею з цiнних паперiв та фондового ринку, шляхом зменшення номiнапьнот
BapTocTi акцiй або шляхом анулювання ранiше в"ку.rrrъ"их Товариством акцiй та зменшення
ix загшlьнот кiлькостi.

рiшення про зменшення розмiру статугного капiталу Товариства розмiщуеться на веб-
сайтi Товариства не пiзнiше дати оприлюднення протоколу за.аrr"r"" зборiв, на яких прийнято
рiшення про емiсiю акцiй, вiдповiдно до вимог Закону Украiни кПро чпцiо".р"i товфство.

13. Пiсля прийняття рiшення про зменшеr"" po.*ipy .rчrуЪ"ого капiтшtу ТоЪариства
генеральнИй лиректОр протягОм 30 днiВ мае письМово повiдомити про прийняте рiшеннякожного креJитора, вимоги якого до Товариства не забезпеченi договором застави, гарантii чи
поруки. Повiдомлення надсиласться адресату листом з описом вкладення та повiдомленням
про вргrення.

14. Зменшення Товариством розмiру статутного капiтшlу нижче встановленого зzконом
розмiру мае наслiдком лiквiдацiю Товариства.

l5. Товариство в порядку, встановленому Нацiональною комiсiсю з цiннlтх паперiв та
фондового ринку, мас право анулювати викупленi ним акцii та зменшити розмiр arurуi"о.о

,

BapTocTi вкладiв aKuioHepa Товариства,



капiтаJrУ або пiдвиЩити номiНальнУ BapTicTb рештИ акцiй, не змiнюЮчи при цьому розмiру
статутного капiтатry.

16. Товариство мае право здiйснити консолiдацiю Bcix розмiщених ним акцiй, внаслiдок
чого двi або бiльше акцiй конвертуються в одку нову акцiю того сilмого типу i класу.

обов'язковою уN(овою консолiДацiТ с обмiн акцiй староТ номiнапьноi'вартостi на чiлу
кiлькiсть акцiй новоТ номiна-пьноТ BapTocTi для кожного акцiонера.

17. Товариство мае право здiйснити Дроблення Bcix розмiщених ним акцiй, внаслiдок
чого одна акцiя конвертуеться у двi або бiльше акцiй того сtlмого типу i класу.

обов'язковою уN{овою Дроблення е обмiн акцiй староТ номiншlьноi BapTocTi на цiлу
кiлькiсть акцiй новоТ номiна-гlьноТ BapTocTi для кожного акцiонера.

l8. Консолiдацiя та лробленнЯ акцiЙ не повиннi призводиТи дО змiни розмiру
статутного капiтаrry Товариства.

l9. У разi консолiдацiт або дроблення акцiй ло Статугу Товариства вносяться вiдповiднi
змiни в частинi номiнальноТ BapTocTi та кiлькостi розмiщених акцiЙ,

20. Порядок здiйснення консолiдацii та лроблення акцiй Товариства встановлюеться
нацiоналrьною комiсiею з цiнних паперiв та фондового ринку.

8. РОЗМIР РЕЗЕРВНОГО КАПIТАЛУ ТА
ЗАГАЛЬНI ПОЛОЖЕННЯ ПРО РЕЗЕРВНИЙ КАПIТАЛ ТОВАРИСТВА
l. Товариство формуе резервний капiтал у випадках, передбачених зilконом.
2. Резервний капiтал не може формуватися за рахунок реалiзаuiт коштiв вiдрозмiщення

акцiй додатковоi eMiciT Товариства.
з. Резервний капiталl обов'язково формуеться для виплати дивiдендiв за

привiлейованими акцiями (у разi Тх eMicii).
4. Товариство може формувати та використовувати резервний капiталl для iнших цiлей,

визначених загальними зборами акцiонерiв.
5. Загалlьнi збори м€lють право прийняти рiшення про викуп власних акцiй без

подальшого зменшення розмiру статутного капiта-пу Товариства, за умови що на день тilкого
викупУ ТоваристВо сформуС резервниЙ капiта.П у розмiрi сумарноi номiнапьноi BapTocTi акцiй,
що будуть викупленi. Такий резервний капiтшt не може буги розподiлений серед акцiонерiв
вiдповiднОго товариСтва та використОвустьсЯ виключнО для пiдвищення номiнйьноi вартоЪтi
акцiй.

9. ЦIНШ ПАПЕРИ АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА
l. Акцiя Товариства посвiдчуе корпоративнi права акцiонера щодо Товариства.
2.Yci акцiТ Товариства е iменними та iснують викJIючно в електроннiй формi.
3. Товариство здiйснило розмiщення простих акцiй.
4. Товариство може здiйснювати емiсiю акцiй або iнших цiнних паперiв, вiдповiдно до

норм чинного зiжонодавства та цього Статугу, за рiшенням загаJтьних зборiв (акцiонера).
5. Товариство може здiйснювати емiсiю акцiй та облiгацiй для переведення зобов'язань

Товариства у uiHHi папери в порядку, встановленому Начiонitльною комiсiсю з цiнних паперiв
та фонлового ринку.

6. Товариство не може прямо або опосередковано придбавати
eMicii.

7. Товариство здiйснюс емiсiю або продоrс кожноi викупленот
нижчою за ринкову BapTicTb такоТ акцiТ, що затверджуеться рiшенням
випадкiв, перлбачених зЕlконодавством,

8. Товариство не мас права розмiщувати акцii за
BapTicTb.

9. оп;тата акцiй здiйснюсться коштilми або за рiшенням загi}льних зборiв (акцiонера)
майновими правами, немайновими правами, Що мають грошову BapTicTb, цiнними паперами
(KpiM випа*Iкiв, передбачених зчжонодавством), iншим майном.

l0. Право власностi на цiннi пiшери пiд час ix eMicii виникае у набувача в порядку та
строки, встzlновленi законодавством про депозитарну систему Украihи.

/
ь,

власнi акцii у процесi

ним акцiТ за цiною, не
загальних зборiв, KpiM

цlною, нижчою за ix номiн€rльну



11, Товариство або особи, якi перебрають пiд контролем Товариства, не можугь
надавати позику чи кредит лля придбання його цiнних паперiв або поруку чи гарантiю запозиками, кредитilми, нацаними третьою особою для придбання акцiй ТоЪариства.

12, Товариствомае iннiпапери. Товариствомаеправо
прийматИ в застzlвУ власнi KicTb такИх а*цir разоr a ч*цi'"rr,
якi вважшОться викупленИ вариствоМ, не перевищуватиме 20вiдсоткiв загальнот кiлькостi акцiй Товариства, звlт про результати eMiciT яких зареестроваIrо
в установленому порядку.

l3. Правочини щодо акцiй вчиняються в письмовiй формi.
14. Юридична особа' яка перебувас пiд контролем Тоъариства, не мае права придбавати

акцiТ такого Товариства.
15. Акцiонери Товариства можуть вiдчужувати належнi iM акцiТ без згоди iншихакцiонерiв Товариства.

r0. зАсновник тл АкцIонЕр товАриствА.
ПРАВА ТА ОБОВ,ЯЗКИ АКЦIОНЕРIВ ТОВАРИСТВА

l, Засновником та акцiонером Товариства е привАтнЕ пIдприемство(ПРОМХИМСНАБ), код СДРПОУ: 3 l 3859З3.
2, ВстуП ло ТоварИства вiдбУваетьсЯ шляхоМ придбаннЯ акцiЙ Товариства. Вихiд зтовариства здiйснюеться шляхом вiдчуження акцiонером Bcix нtlлежних йому акцiй

r овариства.
З, Пiдтвердженням права власностi

вiдкритого в зберiгача цiнних паперiв.
4, Кожною простою акцiсю Товариства iT власнику - акцiонеру надаеться однакова

сукупнiсть прав, вкJIючilючи права на:. участь в управлiннi Товариством;
. отриманнядивiдендiв;
о отримання у разi лiквiлаuiт Товариства частини його майна або BapTocTi частини майна

r овариства;
. отримання iнформацiТ про господарську дiяльнiсть Товариства;. вiдчуження належних йому акцiй у порядку, встановленому законодавством та цимLTaTyToM.

Акцiонер мае iншi права, передбаченi законодавством та цим Статугом.
5. Одна проста голосуюча акцiя Товариства надае акцiонеру одrr.опо. для вирiшення

кожного питання на загальних зборах, KpiM випадкiв провелення куI!(улятивного голосування.
6, обов'язки акцiонера встановлюються викJIючно законом.
7. Товариство забезпечуе акцiонеру доступ до документiв та iнформацii про товариство

згiдно з вимог€lми з€tконодавства,
8, Протягом 10 робочих днiв з моменту надходження письмовоi вимоги акцiонера

корпоративний секретар, а в разi його вiдсугностi - генерirльний директор зобов'язаний надатиакчiонеру засвiдченi копii вiдповйних докрлентiв.
9, АкuiонеР не вiдповiдае за зобов'язаннями Товариства i несе ризик збиткiв,пов'язаних з дiяльнiстю Товариства, тiльки в межах належних йому акцiй. Дъ а*цiоrера неможуть застосовуватися будь-якi санкцiт, що обмежують його права, у разi "r"r.rr"протиправних дiй Товариства.

11. ОРГАНИ ТОВАРИСТВА, СТРУКТУРД УПРДВЛIННЯ ТОВДРИСТВОМ
1,.Щля забезпечення функцiонування Товариства угворюються органи Товариства.
2. Органи Товариства дiють в межalх свотх повноважень та компетенцiт, що визначаються
законодавством та цим Статутом.
3, Склад органiв Товариства та ix компЕтенцiя, порядок угворення, обрання i вiдкликання ikчленiв та прийняття ними рiшень, а також порядок змiни .*паду'органiв Товариства та ix
компетенЦiТ визначаються законодавством та цим Статугом.

у

на акцii е виписка з рахунку в цiнних паперах,



4, Обрання (призначення) на посаду та припинення повновzDкень (звiльнення з посади)посадовиХ осiб ТоваРпства здiйснюсТься за рiшенняМ органУ Товариства, До компетенцiТ iповноважень якогО на]е)i(атЬ TaKi питаНня вi.щlовiдно дО законодаВства та цього Статугу.
5. Посадовi особи органiв Товариства нес}ть liдповiдальнiсть за порушення законодавства, атtжож 3а шкоду та збп-гки, завданi Товариству сво'lми дiями (бездiялiнiстю), згiдно iз законом.б, Генеральний дирекгор 3 моменту вступу на посаду наб обов'язкiв Щодо Товариства,зокрема зобов'язанлй дiяти викJIючно в iHTe а, добросовiсно i розlмно. умежах повновЕDкень, наданих цим Статугом м, i у спосiб, 

"*"й, "а ио.о
добросовiсне переконання, сприятиме досягне 

, J 
иства, у тому числi

уникаючи конфлiктl,iнтересiв. Члени наглядо TaKi caMi обов'язки
повиннi дiяти в iHTepecax
iння Товариством € однор
ас:

загальнi збори;
генераJIьний дирекгор - одноосiбний виконавчий орган, який здiйсню€ повновzDкення радидиректорiв,

12. ПОРЯДОК СКЛИКАННЯ ТЛ ПРОВЕДЕННЯ ЗАГАЛЬНИХ ЗБОРIВ
ТОВАРИСТВА,

КОМПЕТЕНЦLЯ ЗДГДЛЬ ТОВДРИСТВД1. ства.
2,

збори, кр або позачерговими, yci загальнi

3. Рiчнi загальнi збори проводяться не пiзнiше 30
. 4. ДО порядкУ денногО рiчниХ загЕ}льних зборiв

щодо:
- розгляду звlту

тtкого звiry;
- розгляду висновкiв аудиторського звiту суб'екта аудиторськот дiяльностi тазатвердження заходiв за результатами розгляду такого звiту;
- затвердження результатiв фiнансово-господарськоi дiяльностi за вiдповiдний piK та

розподiл прибугку Товариства або затвердження порядку покриття збиткiв Товариства.
5. Зага.гlьнi збори акцiонерiв можуть проводитися шляхом:о очногО голосування (лалi - очнi загальнi збори);о електронного голосування (дшi - електроннi загштьнi збори);о опитування (далi - дистанцiйнi загальнi збори).
6, Загальнi збори aKuioHepi" *о*уr" вирirrгувати буль-якi пит.lння дiяльностiТовариства, у тому числi Ti, що вiднесенi до компетЬ"цiт ir*"* bp.u"l" Товариства.
7. ,Що виключноI компетенцiТ загапьних зборiв акцiонерiв й.*".",

l) визначення основних напрямiв дiяльностi Товариства;
2) прийняТгя рiшеннЯ про внесення змiН ло CTaTyiy Товариства, KpiM випадкiв, передбачених
Законом Украiни uПро акцiонернi товариство;
3) прийняття рiшення про змiну типу акчiонерного товариства;
4) прийнятгя рiшення про змiну структури управлiння;
5) прийняТтя рiшенНя прО емiсiЮ акцiй, *pi, 

"rr,uдкiв, 
передбачених Законом Украiни кПро

aKuioHepHi товариства);
6) прийняття рiшення про анулювання викуплених або в iнший спосiб набугих акцiй;
7) прийняття рiшення про продаж Товариством власних акцiй, якi викупленi у акцiонерiв абонабугi в iнший спосiб;
8) прийнятгя рiшення про емiсiю цiнних паперi , якi можуть бути KoHBepToBaHi в акцii, а тiкожпро емiсiю цiнних паперiв на суму, що перевиIчуе 25 вiдсоткiв 

"чрrо.ri*тивiв Товариства;
9) прийняття рiшення про збiльшення розмiру.iurу."ого капiталу Товариства, KpiM випадкiв,
перелбачених статtями l19, |2l та 133 Закону Украrни кПро акцЙнернi,o"up".r"uu;

I

виконавчого органу та прийняття рiшення за результатаil,rи розгляду

квlтня наступного за звiтним року.
обов'язково вкJIючаються питання,



l0) прийняття рiшення про зменшення р_озмiру статутного капiта-гry Товариства;
l1) прийняття рiшення про лробле"н" аЪо *йопйацiю акцiй;
12) затвердження по,lо)t(ень про загальнi збори, Генера-ltьного директора, а також внесеннязмiн до них;
13) розглял звiту виконilвчого органу та прийнятгя рiшення за результатап{и розгляду тЕкогозвiry;
14) розгляд висновкiв аудиторського звiry суб'скта аудиторськоi дiяльностi та затвердженнязаходiВ за резульТатамИ розглядУ такого .biry;
15) призначеннЯ суб'екта аудиторськоi дiялiностi вiдповiдно до вимог Закону Украiни кПроаудиТ фiнансовОТ звiтностi та аудиторську дiяльнiсть>;
16) затвеРдженнЯ результаТiв фiнансОво-господарськоТ дiяльностi за вiдповiлний piK та
розподiл прибутку Товариства або затвердження порядку покриття збиткiв Товариства;17) прийняття рiшення лро викуп То_вариством'розмiщених ним акцiй, KpiM випадкiвобов'язкового викупу акцiй, визначених Законом УкраiЪи <Про aKuioHe|Hi товариствuo;
18) прийняття рiшення про невикористання акцiоньрами переважного права на придбанняакцiй додатковоi eMicii;
19) прийнЯття рiшенНя прО виплатУ дивiдендiВ за простиМи Екцiями Товариства, затвердження
розмiру рiчних дивiдендiв з ур€ хуванням вимог, передбачених законоr, 

"Ъ 
способу ix виплати;20) прийняттЯ рiшенЬ з питанЬ порядку проведення загальних зборiв, затвердженЕя

реглЕlп{енту заг€rльних зборiв акцiонерiв;
21) затвердження у!(ов трудового договору (контракту), що укладаеться з генеральним
директором, встановлення розмiру його винагороди, обрання особи, уповновtDкеноТ напiдписання договору (контракту) генеральним директором;
22) прпйняття рiшення про припинення повновЕDкень генерального директора;
2З) прийНяття рiшеНня прО вtмненнЯ значногО правочинУ, якщО ринкова BapTicTb майна, робiтабо послуГ, Що с предметом такого правочину, перевищуе 10 Ъiдсот*i" BapTocTi активiв заданими останньоi рiчнот фiнансовот звiтностi Товарйства;
24) прийняття рiшення про попередне схвЕlлення значних правочинiв, якi можугь вtIинятисяТоваристВом протяГом не бiльШ як одногО року З лати приЙ""r." тчжого рiшення;25) прийняття рiшення про уtворення та лiквiдацiю органiв То"арист"а; '
2б) прийняття рiшення про видiл та припинення Товариства, KpiM випадку, передбачеЕогоЗаконоМ Украihи. 

.11ПрО aKuioHepHi iовариствa>, прО лiквiдъцiю Товариства, обранняЛiКВiДаЦiЙНОi KoMicii, ЗаТВеРД*еr"" порядку та cTpoKiB лiквiдацii, порядку розподi.тry мiжакцiонерами майна, що зЕlлишаеться пiсля auдо"оп""ня вимог кредиторiв, затвердженнялiквiдацiйного балlансу;
27) прийняття рiшення про застосування Кодексу корпоративного управлiння, затвердженогонацiональною комiсiею з цiнних паперiв та фондового ринку, або кодексу корпоративного
управлiння оператора органiзованого ринку *ur,i.arry, об'сднанн" ор"о"""их осiб, або iншогокодексу корпоративного управлiння;
28) обрання членiв KoMicii з припинення Товариства;
29) вирiшення iнших питань, що н€rлежать до виключноТ компетенцii зага.гlьних зборiвакцiонерiв згiдно iз Статутом Товариства.

8, Повноваження з вирiшення питань, що н€tлежать до виключнот компетенцiiзага.пьних
зборiв акчiонерiв, не можуть передаватися iншим органап4 Товариства.

9. Функцiт загальних зборiв, перелбаченi законодавством та цим Статутом, а такожповноваження загzчIьних зборiв, передбаченi пунктом 7 роздiлу 12. (ПоРядок скJIикдннIIтА провЕдЕннrI зАгАJ]ьних зБорIв тЬвдрис'твд, kомпвтвЁцrя здгдJIьнихЗБоРIВ ТоВАРиСТВА)) цьоГо СтатУтУ, здiйснюються акцiон.ро, To"uprcTBa одноосiбно.10, Рiшення акцiонера з питань, що належать до *о*пеrе"цii загшlьних зборiв,оформляються акцiонером письмово (у формi рiшення). Таке рiшення мае статус протоколу
загальних зборiв.

l 1, Товариство повинно надати aKuioHepy можливiсть ознайомитися з докуN(ентЕINIи,необхiдними шIя прийняття рiшень з питчlнь, вкJIючених до проекту порядку денного тапорядку денного, за мiсцезн.жодженням Товариства у робочий час, у роъо"iънi, 
" 

досryпному

9



мiсцi, або направити TaKi докуN{енти на вказану акцiонером адресу електронноi пошпл, або
iншим способом, пого.экеним акчiонером та Товариством.

13. виконлвчиЙ оргАн
1. В Товариствi сформований одноосiбний виконавчий орган, який здiйсню€ повнов.Dкення
ради директорiв - Генера.rьний директор.
2. Генератlьний дирекгор злiйснюе упрtlвлiння поточною дiяльнiстю Товариства.
3. Генера.гlьний лиркгор обираеться (призначаеться на посалу) Загшlьними зборалп,lи.
4. Рiшення про пршIинення повноважень (звiльнення з пос4ди) Генерального директора
приймаеться Загальниrrи зборами.
5. Генеральним директором може бути фiзична особа, яка мас повну цивiльну дiсздатнiсть i не
е не прачiвником с.rгlокби внутрiшнього аудиту (внутрiшнiм аудитором).
6. Прийняття Загальними зборами рiшення про обрання (призначення) на посаду генерального
директора с пiдставою для укJIадення з ним контракту. Вiд iMeHi Товариства контрtlкт.riдп"суе
особа, уповновЕDкена на таке пiдписання Зага-пьними зборами.
7. Прпйняття Загальними зборами рiшення про припинення повноважень (звiльнення з
посади) Генершlьного директора або про дострокове припинення повноважень Генерального
директора е пiдставою для розiрвання (припинення дii) контракту та припинення трудових
вiдносин Товариства з тtжою особою. Загальнi збори можугь в будь-який час та з буль-яких
пiдстав прийняти рiшення про припинення повновЕDкень генерчrльного директора.
8. Строк повнов.Dкень особи, яка обираеться (призначаеться) на посаду Генерального
директора, становить три роки. особа може обиратися (призначатися) на посаду Генерального
директора необмежену кiлькiсть разiв.
9. Генеральний директор пiдзвiтний Загальним зборам та органiзовуе виконання рiшень
загальних зборiв.
генершlьний директор дiс вiд iMeHi Товариства та у своiй дiяльностi керуеться
законодаВством, цим Статутом, внугрiшнiми докуN!ентами Товариства i рiшеннями,
прийнятими Загальними зборами.
генера-гlьний директор несе персональну вiдповiдальнiсть за виконання вимог зaжонодавства,
статугу Товариства, рiшень Загальних зборiв. У разi порушення зазначених вимог
ГенеральНий дирекТор може бути приТягнугиЙ до вiдповiдальностi (зокрема дисциплiнарноi),
яка передбачена зaжоном.
l0. ГенеральниЙ директоР може винестИ на розгляД ЗагшlьниХ зборiв будь-яке з питань, що
належить до його компетенцii.
l1. До компетенцiТ Генершlьного директора належить вирiшення Bcix питань, пов'язаних з
керiвництвом поточною дiяльнiстю Товариства, KpiM питань, що нalлежать до виключноi
компетенцiт Загальних зборiв.
l2. .Що компетенцii генерального директора належить:
1) органiзацiя виконання рiшень Загальних зборiв, звiтування про ix виконання, а тЕкож
забезпечення вiдповiдностi дiяльностi Товариства вимогам зtжонодавства;
2) вирiшення питань органiзацiТ господарськоi дiяльностi, фiнансування, ведення облiку та
звiтностi;
3) визначення та впровадження облiковоi полiтики Товариства, органiзачiя ведення
бухгшlтерського облiку та звiтностi Товариства;
4) подання звiтiв з питань дiяльностi Товариства;
5) розробленнЯ та затвердженнЯ буль-якиХ внугрiшнiХ докуплентiв Товариства, KpiM
внугрiшнiх документiв, затвердження яких цим Статугом або законодавством вiднесено-до
виключноi компетенцii загальних зборiв;
6) затверлження прilвил, положень, процедур та iнших внугрiшнiх докуtl{ентiв товариства,
iнструкцiй та положень про виробничi cTpyKrypнi пiдроздiли та функцiональнi cTpyKTypHi
пiдроздiли Товариства;
7) прийняття на робоry та звiльнення з роботи працiвникiв Товариства вiдповiдно до
ЗilКОнОДаВства, забезпечення ведення облiку к4дрiв, встановлення системи заохочень та
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накJIадення стягнень на працiвникiв товариства розподiл обов'язкiв та напрямiв дiяльностi
товариства, якi закрirьтоються за вiдповiдними прачiвникzlми Товариства вiдповiдно до
законодавства, цього Статру та внутрiшнiх локупrентiв Товариства;
8) прийнятгЯ рiшеннЯ прО вчиненнЯ правочинiв, пiдписанНя (укладення) логоворiв
(KoHTpaKTiB), якщо рпrкова BapTicTb майна або пос.ггуг, Що е його предметом, становить менше
l00 (ста) тисяtI гривеЕь;
9) прийняття рiшення щодо органiзацiТ та ведення дiловодства в товариствi;
10) ОРГаНiзаuiя фунrшiонування системи внугрiшнього контролю в товариствi;
ll) налання Загаьним зборам iнформацiт стосовно правочинiв, щодо вtIинення яких с
заiнтересованiсть та у вчиненнi яких заiнтересоване Товариство;
12) надання aKuioHepy. який е власником l00% акцiй Товариства, i який направив запит про
проведення аудиторськоТ перевiрки дiяльностi Товариства, вiдповiдь з iнформацiею щодо дати
початку аудиторськоТ перевiрки ;

13) надання аудитору завiрених копiй Bcix докуtиентiв за запитом аудитораэ у разi проведення
аудиту Товариства за зirявою акцiонера, який е власником 100 вiдсоткiв акцiй Товариства.
14) здiйснення iнших повноважень, передбачених зtlконодавством, цим Статугом,
внугрiшнiми докр{ентiми товариства, рiшеннями загальних зборiв.
1 3. Генеральний директор:
l) без довiреностi дiе вiд iMeHi Товариства, зокрема представляе iнтереси Товариства, видае
Накщи та Дае розпорядження, обов'язковi для виконання BciMa прачiвниками Товариства;
2) розпорЯджастьсЯ коштilп{И та майноМ Товариства в межах, визначених цим Статугом,
законодавством, рiшеннями Загшlьних зборiв;
3) вiлкривае рахунки у банках;
4) в межах своеi компетенцii видас довiреностi вiд iMeHi Товариства iншим особам;
5) представляе iнтереси товариства в Украiнi та за iT межами;
6) прелставляс iнтереси Товариства в судчlх та здiйснюе вiдповiднi повноваження, перелбаченi
законодавством;
7) приймае рiшення про пред'явлення або вiдзив (вiдкликання) вiд iMeHi Товариства претензй,
позовiв, скарг до суду, господарського суду, адмiнiстративного суду, третейського суду та
iнших судiв, зокрема сулiв iноземних держав;
8) уклалас вiд iMeHi Товариства колективний договiр, вносить змiни та доповнення до нього;
9) призначае та вiдкликае осiб, якi беруть участь у колективних переговорах як представники
товариства;
10) виступас вiд iMeHi засновника (акцiонера) Товариства як уповнов.Dкений орган пiд час
розгляду та врегулювання колективних трудових спорiв з працiвникчlми товариства
l4. Генералlьний директор на перiол своеI вiдсутностi (вiдрядження, вiдпустки, хвороби тощо)
Може тимчасово покJIасти на вiдповiдну особу виконання обов'язкiв Генера-тlьного директора
за iT згодою.
15. За рiшенням Генерального директора здiйснення окремих повновzIжень Генершlьного
директора може покJIадатися на окремих працiвникiв Товариства на пiдставi вiдповiдного
ншазу чи довiреностi.
16. ПовновФкення особи Генершlьного директора припиняються достроково:
l) у разi прийнятгя Загальними зборами рiшення про припинення повновzDкень (звiльнення)
Генершlьного директора з посади (зокрема лостроково);
2) у разi скJIадення iз себе повноважень Генерального директора за уNIови письмового
повiдомлення про це Загальнi збори у строк, визначений у KoHTpaKTi, але не менш як за 14 днiв
до дати припинення повноважень;
3) У разi набрання законноi сили вироком чи рiшенням суду, яким його засуджено до
покарання, що викJIючае можJIивiсть виконання обов'язкiв Генерального директора;
4) з пiдстав, що визначенi у KoHTpaKTi, укладеному iз Генералlьним директором;
5) в iншlтх випа,цкtlх, передбачених зчжонодавством.
1 7. Генеральному директору заборонено:
- ПРеДСТаВляти акцiонера Товариства на Загальних зборах (ця заборона поширюеться Tzlкoж на
афiлiйованих осiб посадових осiб органiв Товариства);
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- РОЗГОЛОШУВаТИ коvерцiЙнУ таемницю та конфiленчiйну iнформацiю про дiяльнiсть
товариства, KpiM випалtiв. перелбачених з€жоном.
18. Генераllьний лrрктор несе вiдповiдшlьнiсть перед Товариством:
- за збитки, завданi Товарпству своiми дiями (бездiяльнiстю), згiдно iз законом;
- за шкодУ, заподiян.ч ТомрисТву правочИном В разi недотримzlння вимог Закону УкршЪи uПро
акцiонернi товариства)l та Статугу.
19. Загшьнi збори мож}ть прийняти рiшення про звернення з позовом до ГенершIьного
директора стосовно вiлшкодування збиткiв, зазданих Товариству, а тtжож у разi недотримtlння
вимог Закону Украi'кп (про акцiонернi товариства)) при вчиненнi значного правочину.
20. Генеральному,ЩреIсгору виплачуеться винагородалише Hayп{oBtlx, передба"ених тудовим
договором (контракгоv), уклlаденим з ним.

14. оБлIк тА звIтнIсть
l. Товариство здiйсmос первинний (оперативний), бухгалтерський облiк результатiв своет
дiяльностi, скJI8д8€ та подас фiнансову, податкову, статистичну звiтнiсть. Вiдповiдальнiсть за
органiзацiю тtlкого об-оЦ несе Генершlьний директор.
2. Порядок подtlння фiнансовоi, податковоi, статистичноi звiтностi стосовно господарськоТ
дiяльностi Товаристм та iнших даних встановJIю€ться законодавством.
3. Генеральний .шаркгор вiдповiдас за достовiрнiсть i свосчаснiсть подання фiнансовоi,
податковоi, статистичнот звiтностi, а також за повноту та сво€часнiсть перерахувtlння
обов'язкових платеrкiв у бюлжет та фонди соцiального страхування.
4. ВiдповiДальнiсть за органiзацiю бу;<гаJттерського облiку, забезпечення фiксування фактiв
здiйснення Bcix господарських операчiй у первинних докуI!tентчlх, збереження оброблених
локрrентiв, регiс,грiв i звiтноСтi протягОм встаноВленогО строку, але не менше трьох poKiB,
несе Генералlьний директор.
5. Товариство зобов'язане зберiгати iнформачiю про Товариство згiдно з вимогilми
зaконодавства.
6. Вiдповiдальнiсть за зберiгання докуIt{ентiв Товариства покJIадаеться на Генерального
директора, а такоЖ на головНого бухгаЛтера - щодО локуиентiв бухгалтерського облiку i
фiнансовоi звiтностi.
7. .Щокуr-,rенти пiдлягzlють зберiганню протягом усього строку дiяльностi Товариства, KpiM
ЛОКУlrlеНТiв бухгалlтерського облiку, строки зберiгання яких визначаються вiдповiдно-до
законодавства.

15. ПОРЯДОК УКЛАДАННЯ ЗНАЧНИХ ПРЛВОЧИНIВ ТА ПРДВОЧИНIВ,
У ВЧИНЕННI ЯКИХ € ЗАIНТЕРЕСОВАНIСТЬ

l. Значним правочином вiдповiдно до цього Статугу вважаеться будь-який правочин (KpiM
розмiщення Товариством власних акцiй), якщо ринкова BapTicTb майна або послуг фобiт), що
с його предметом перевищуе l00 (сто) тисяч гривень.
2, До категорii значних правочинiв незалежно вiд ix BapTocTi також вiдносяться правоtrини:- предметом (об'ектом) яких е земельнi дiлянки чи iншi об'скти нерухомого майна, або_ якi 3а економiчною сугнiстю е кредитними, договорами позики, угодами про надання

чи оIримання фiнансовоi допомоги чи буль-якi iншi угоди, якi за своею економiчною
сугнiстю аналогiчнi вказаним, або

- В ЯКИХ ТОваРиство виступа€ у якостi поручителя, гаранта, заставодавця чи
iпотекодавця, або

- в ходi або за результатами яких Товариство вида€ векселi чи передае налlежнi
Товариству векселi та облiгацiТ iншим особам.

3. РинковОю вартiстЮ предметУ правочинУ у перелбачених цим Статугом випадкzlх е BapTicTb,
зtвначена у договорi (договорах) та iнших докр{ентаХ, Що супроводжують вiдповiдний
правочин. У випадкУ cyMHiBiB щодО ринковоi BapTocTi предмета вiдповiднОго правочину ллтrя ii
встановлення за рiшенням Загалlьних зборiв Товариства може бути залlуlено незzшежного
суб'скта оцiночноТ дiяльностi.
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4, Рiшення про вtIпЕеЕЕя значного правочину, а також правочину, У вЕIиненнi якого езаiнтересованiсть прпЁlrасться Загаль ними зборами.
наtIити, якi значнi правочини
bHocTi, Зага.гrьнi збори мох(угь
iB, якi можугь ним вчинятисяпротягоМ не бiльш як одЕого РокУ, iз зазначенням характеру правочинiв та ik граничноiMpTocTi.

б. Забороня€ться дiтrгп предмет правочину
Статугом та Законом УlgаiЪи кПро акцiонеiнi
вчинення значного правочIrну.
7. Особою, заiнтересовапою у вчиненнi
осiб:

лiйованi особи;
ваними особами володiе принаймнi 25
афiлiйованi особи (KpiM випадкiв, ко.тпл
вiдсотками голосуючих акцiй пкогоzжцlонерного товаристм);

3) юридична особа, в якiй буль-яка з осiб, передбачених пiдпунктами l i 2 цього пункту, €посадовою особою.

ину, зобов'яздlа заздаrrегiдь поiнформувати
BaHocTi шляхом подання такоi iнформачii.:
Hi правочину;

9, Порядок вчинення правочинiв, щодо яких е заiнтересованiсть, визначаеться законом та цимСтатугом.

1б. порядок внЕсЕння змIн до стАтуту товАриствАl, Внесення змiн до цього Статугу € виключною компетенцiею загЕUIьних зборiв, за виняткомвипадкiв, встановлених законом,
2, ВнесенНя змiН ло цьогО СтатугУ здiйснюеТься шляхОм викJIадення Статуту в новiй редакцii,який пiдлягае обов'язковiй лержавнiй ресстрацii вiдповiдно до вимог та в порядку, щоперелбаченi законом.

17.вIцIл тА припинЕння товАриствА
l, ТовариСтво припИняетьсЯ в результатi реоргаНiзацii (шляхом .n"r.", при€днання, подi-гry,перетворення) або лiквiдацii.
2, ,Щобровiльне припинення Товариства здiйснюеться за рiшенням загаJIьних зборiв у порядку,перелбаченому зчконодавством.
3, Реорганiзацiя та видiл Товариства здiйснюю гься за рiшенням Загальних зборiв, а у випадках,перлбачених з.жоном, - за рiшенням суду або вiдповiдних органiв влади.4, Порядок злитгя, присднання, подilry, видiлу, перетворення Товариства визначаетъся
законодавством.
5, Лiквiдацiя Товариства здiйснюсться за рiшенням Зага.тlьних зборiв у порядку,перлбаченому зЕжоном.
б, Припинення Товариства здiйснюеться комiсiсю, утвореною в порядку, встановленому
3аконом, З дня при3начення KoMiciI до неТ переходятi .rо""о"*ення з управлiння справап,fиТомриства.
7, Майно, що нЕIлежить Товариству, або частина вартостi.такого майна (включаючи вирrшуBi: пролажу iT майна у разi лiквiдацii) пiсля po.pby"*iB з кредиrорur" в установленомузд(оном порядку черговостi передаеться акцiо rеру.
8, Майно, передане Товариству в користування, повертаеться його власникЕllчl у натуралlьнiй
формi без винагороди.

/з

Товариством правочину, може буги будь-яка з тЕlких

з метою р(илення вiд передбаченого цим
товариствa> порядку прийнятгя рiшень про



9- Прrпинення товарпства ввiDкасться завершеним, а Товариство тzlким, що припинилося, з
уомеЕry внесення вi.щlовi.щого запису до Сдиного державного реестру юридичних осiб,
фЬкшrх осiб - пi,шrрпапrЬ та громадських формувань.

l|шрекгор IIРИВАТНОГО
'ТIРоI\ос4МСнАБ"
Пстром Юлiя Вiталiiвна

J|rреmор ПУБЛFIНОГО
ЖЦОНЕРНОГО ТО
d{Ауково_досJпдilй I
IIЮЕКТНО_КОНСТРУКТОРС ЬКИЙ
IНСТИryТ ЗАСОБIВ
устА
Тiшпн Сергiй О

lEall.|rlr

ЛОГIЧНОГО

.raд5lga{стпт..сооiтвплс'ii-
,}roro lсrifrrуrапсiя

cBElTf>



XapKiB, XapKiBcbKa область, УкраiЪа
перше жовтня двi тисячi двадцять шостого року.

Я, ,Щесятнiченко I.B., приватний HoTapiyc Харкiвського мiського нотарiальногО
пIдприемствА

а ПУБЛFIНОГО
I проЕктно_

IB тЕ)с{Qлогнного УCTATKyBAHH,I
" ВЕЛТ " Тiшина Сергiя Олександровича, якi зробфно,У -MOIT приqугrlостi.

икiв встановлено, iх дiсздатцiеý ia поd,новаж9нця перевiрено.
\ Зарс€ffiьано в ресстрi заNd. '' хрэ.VоL//_.ý. a r. \ -. 

-_

Bcbozo проulurпо


